REGULAMIN ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
»AGAT” W ZLOTORYI

§1

Zarzad Spotdzielni dziala na podstawie ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
Prawo Spoldzielcze (jednolity tekst z 2013r. poz. 1443 z p6z. zm.), ustawy z
dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych (Dz..U. z 2003 r., nr
119, poz. 1116, z 2004 r., nr 19, poz. 177 inr 63, poz. 591, z 2005 r. nr 72, poz.
643, nr 122, poz. 1024, nr 167, poz. 1398 i nr 260, poz. 2148, z 2006 r. nr 165,
poz. 1180 oraz z 2007 r., nr 125, poz. 873 oraz § 63-72 statutu Spotdzielni 1
niniejszego regulaminu.

§2

Zarzad kieruje dziatalno$cia Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

§3
1. Zarzad moze liczy¢ do 3-ch cztonkow, w tym Prezes Zarzadu.
2. Czlonkow Zarzadu, w tym prezesa, wybiera na czas niecokreslony i odwotuje
Rada Nadzorcza. Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.
3. Walne Zgromadzenie moze odwotaé tych cztonkéw Zarzadu, ktorym nie
udzielito absolutorium.

§ 4

1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktorymi cztonkami Zarzadu bedzie
nawiazany stosunek pracy.

2. Z Prezesem Zarzadu — Dyrektorem Spotdzielni Rada Nadzorcza nawiazuje
1 rozwiazuje stosunek pracy stosownie do wymogow Kodeksu Pracy.

3. Z czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spoétdzielni stosunek pracy zgodnie
z Kodeksem Pracy nawiazuje Pracodawca.

4. Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy.

§5

1. Do zakresu dziatania Zarzadu w szczegdlnos$ci nalezy:

1) podejmowanie uchwatl w sprawie przyjecia w poczet cztonkow Spotdzielni,

2) skreslenie Cztonka zmartego z rejestru cztonkdéw Spotdzielni zgodnie § 22
pkt. 1. Statutu,

3) przyjecie wypowiedzenia cztonkostwa zgodnie z § 18 Statutu,

4) zawieranie umow o budowe lokali,

5) zawieranie umow o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do
lokalu,
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6) zawieranie umow o ustanowienie odrgbnej wlasnosci lokalu,

7) zawieranie umow o przeniesienie wasnos$ci lokalu,

8) zawieranie umow o ustanowienie praw do lokali uzytkowych, garazy oraz

miejsc postojowych,

9) zawieranie umow najmu lokali 1 garazy, oraz umoéw dzierzawy gruntoéw,

10) sporzadzanie projektow planéw gospodarczych i programéw dziatalnos$ci
spotecznej 1 oswiatowo-kulturalnej

11)prowadzenie gospodarki Spotdzielni na podstawie uchwalonych planow
| wykonywanie  zwiazanych z tym czynno$ci  organizacyjnych
I finansowych,

12) zabezpieczanie majatku Spotdzielni,

13) sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz
przedktadanie ich do zatwierdzania Walnemu Zgromadzeniu,

14) udzielanie pelnomocnictw,

15) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

16) zaciaganie kredytow bankowych i innych zobowiazan,

17) ustalanie optat za lokale uzytkowe,

18) wspotdziatanie z organizacjami spotdzielczymi oraz z innymi
Organizacjami,

19) podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w ustawie lub statucie innym
organom Spoétdzielni,

20) udzielanie nagany lub upomnien cztonkom Spoéldzielni za naruszenie
postanowien Statutu 1 nieprzestrzeganie regulaminu porzadku domowego,
W sposob uporczywy czyniac uciazliwym korzystanie innym z lokali lub
dziatajacych na szkode Spoéidzielni,

21) podejmowanie decyzji o umorzeniu odsetek z tytulu nieterminowych
ptatnosci zgodnie ze Statutem,

22) ustosunkowanie si¢ do zalecen polustracyjnych Zwiazku Rewizyjnego
Spotdzielni Mieszkaniowych RP.

2. Zarzad sklada sprawozdanie ze swej dzialalnosci Walnemu Zgromadzeniu
I Radzie Nadzorczej.

§6

Zarzad dziata kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.

2. Posiedzenia Zarzadu sa zwotywane przez Prezesa Zarzadu, a w czasie jego
nicobecnosci - przez Cztonka Zarzadu co najmniej dwa razy w miesiacu.

3. Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu oraz ustala termin i porzadek
obrad posiedzen Zarzadu.

4. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze wnie$¢ do porzadku obrad sprawe, ktora
jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygnigcia.

5. Za prawidlowe przygotowanie materialow, ktore maja by¢ przedmiotem
obrad odpowiada wlasciwy cztonek Zarzadu, zgodnie z podzialem czynnosci.

=
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6. O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢
zawiadomieni co najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.

7. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia Zarzadu nie
jest mozliwe, podjecie decyzji moze nastapi¢ obiegiem, tj. w drodze
podpisania projektu decyzji kolejno przez poszczegolnych czionkow
Zarzadu. Decyzja taka jest uwzgledniana w porzadku najblizszego
posiedzenia Zarzadu.

8. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscia glosow.

9. Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.

10.Kazda uchwata podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny,
date podjecia i tytut okreslajacy sprawe, w ktorej uchwata zostata podjeta.

11.Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze
Spotdzielni.

§7
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym:
a) cztonkowie Rady Nadzorczej,
b) kierownicy komorek organizacyjnych Spotdzielni,
C) inne zaproszone osoby.

§ 8

1. Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory powinien zawieraé:

a) date posiedzenia,

b) nazwiska czlonkow Zarzadu i innych osob bioracych udziat w posiedzeniu,

C) porzadek obrad,

d) omoéwienie spraw bedacych przedmiotem posiedzenia,

e) tres¢ podjetych uchwat,

f) spis zalacznikow stanowiacych integralna czes¢ protokotu.

2. Protokét z posiedzenia Zarzadu podpisuja wszyscy obecni na nim
cztonkowie Zarzadu.

3. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogolne kierownictwo, nadzor
I kontrola catoksztattu biezacej dziatalnos$ci Spotdzielni nalezy do Prezesa,
w zakresie nie zastrzezonym do Kkolegialnych decyzji Zarzadu, ktory
podejmuje niezbedne decyzje dla wtasciwego wykonania tych zadan,

4. Prezesowi Zarzadu w wykonywaniu jego funkcji, o ktorych mowa w ust. 3
podporzadkowani sa pozostali cztonkowie Zarzadu.
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§9

1. Do zakresu czynnosci Prezesa z tytutu jego funkcji okreslonych w § 8, ust. 3
I 4 nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie i nadzorowanie pracy cztonkéw Zarzadu w toku biezacej
dziatalnosci Spotdzielni,

2) biezace informowanie czlonkoéw Zarzadu o0 zagadnieniach wynikajacych
z reprezentowania Spotdzielni,

3) kierowanie pracami podporzadkowanych sobie bezposrednio komorek
organizacyjnych Spotdzielni, stosownie do podziatu czynnos$ci ujetego
w strukturze organizacyjnej Spotdzielni.

2. Funkcje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci pelni wyznaczony
Czlonek Zarzadu.

§ 10

1. Czlonkowie Zarzadu Kieruja pracami podporzadkowanych im bezposrednio
komorek organizacyjnych wg struktury organizacyjnej Spotdzielni,
stosownie do podziatu czynnosci i zakresu obowiazkow.

2. Czlonkowie Zarzadu wykonujac czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 wydaja
— w zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu - decyzje
niezbedne do prawidlowej realizacji powierzonych im zadan. Na
posiedzeniach Zarzadu  przedkladaja informacje o realizacji zadan
stuzbowych oraz wnioski i sa odpowiedzialni za wdrazanie uchwat Zarzadu
przez podlegle im bezposrednio komorki organizacyjne Spotdzielni.

3. Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji czlonka Zarzadu,
ktéremu w takim przypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy do
rozstrzygniecia przez Zarzad.

4. Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji cztonka Zarzadu takze na
whniosek innego cztonka Zarzadu chyba, ze uwaza za konieczne niezwtoczne
wykonanie tej decyzji. Zarbwno w przypadku wstrzymania przez Prezesa
Zarzadu decyzji, jak i jej wykonania - Prezes zamieszcza sprawe w porzadku
obrad posiedzenia Zarzadu, ktore powinno by¢ zwotane niezwlocznie lub w
terminie uzgodnionym z zainteresowanymi cztonkami Zarzadu.

§11

1. Oswiadczenie woli za Spoéldzielnie skladaja tacznie co najmniej dwaj
cztonkowie Zarzadu lub jeden czlonek Zarzadu i pelnomocnik.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 sklada sie w ten sposob, ze pod
nazwa Spoétdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja Swoje
podpisy.

3. Oswiadczenie pisemne skierowane do Spoétdzielni, a ztozone w jej lokalu
albo jednemu z cztonkéw Zarzadu lub pelnomocnikowi, maja skutek prawny
wzgledem Spotdzielni.
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4. W sprawach dotyczacych dyspozycji srodkami pienigznymi oswiadczenie
woli Spoéldzielni wymaga akceptacji Czlonka Zarzadu - Glownego
Ksiggowego.

§ 12

Zarzad moze za zgoda Rady Nadzorczej udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu
lub innej osobie petnomocnictwa do dokonania czynnosci prawnych zwiazanych
z Kkierowaniem biezaca dzialalnoscia gospodarcza Spoétdzielni lub jej
wyodrebnionej  organizacyjnie  komoérki, a takze petlnomocnictwa do
dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.
Zasada ta nie dotyczy obstlugi prawnej, do ktérej pelnomocnictwa procesowego
do reprezentowania Spotdzielni udziela Zarzad, zgodnie z § 5 pkt. 1 ppkt. 14
regulaminu.

§ 13
Cztonkowie Zarzadu kieruja i nadzoruja dziatalnos¢ przypisanych im komorek
organizacyjnych Spotdzielni, zgodnie ze struktura organizacyjna Spotdzielni
zatwierdzong uchwata Rady Nadzorczej.

§14

Zarzad obowiazany jest:

1) uczestniczy¢ - na zaproszenie Rady Nadzorczej - w posiedzeniach oraz
udziela¢ potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawia¢ zadane materiaty
I dokumenty ,

2) dokonywac¢ okresowej (kwartalnej) analizy wynikéw dziatalnosci Spotdzielni
oraz przedstawia¢ Radzie Nadzorczej sprawozdania i wnioski w tym
zakresie, wg potrzeb Rady Nadzorczej.

§ 15

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.

2. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach
wylacznie ich dotyczacych.

3. Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowac sie interesami konkurencyjnymi
wobec Spoéldzielni, a w szczegolnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub
cztonkowie wtadz przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjna
wobec Spotdzielni.

Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe¢ odwotania czlonka
Zarzadu oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych
przepisach.

=

4. Pod pojeciem dziatalnosci konkurencyjnej nalezy rozumie¢ przede
wszystkim przypadki, w ktorych:
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1) inny podmiot prowadzi dziatalnos¢ konkurencyjna w stosunku do
dziatalnosci Spoldzielni, np. zabiega o te same tereny inwestycyjne,
wynajmowanie na tym samym terenie lokali uzytkowych, negocjowanie
warunkow umow z tymi samymi podmiotami §wiadczacymi ustugi,

2) podmiot zawart ze Spotdzielnia umowe 0 §wiadczenie ustug lub dostawy.

§ 16
1. Cztonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spoétdzielnia
poniosta szkode, odpowiada za nie osobiscie.
2. Do odpowiedzialnosci cztonkow Zarzadu maja odpowiednio zastosowanie
przepisy Prawa Spoétdzielczego oraz Kodeksu Pracy o odpowiedzialnosci
materialnej pracownikéw (za wyjatkiem art. 119KP).

§17

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub przez ustepujacego cztonka Zarzadu
czynnosci nowemu Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu nastepuje w formie
protokotu zdawczo-odbiorczego przy udziale przedstawiciela Rady
Nadzorczej.

2. Protokot zdawczo- odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazanych do
zatatwienia spraw, akt, dokumentacji, itp., jak rowniez dane
odzwierciedlajace aktualny stan przekazywanych agend Spotdzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo - odbiorczego, podpisane przez osoby
uczestniczace w czynnosciach przekazywania otrzymuja:

- przekazujacy i przyjmujacy, a jeden egzemplarz protokotu pozostaje
w aktach Spoétdzielni.

4. Z protokotem przekazania zapoznaje si¢ Zarzad Spotdzielni, ktory dokonuje

takze oceny kompletnosci 1 rzetelnosci przekazanych akt i dokumentow.

§ 18
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§ 19
Regulamin zostal zatwierdzony na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu
05 pazdziernika 2011r. protokot nr 4/2011, Uchwata nr 22/2011.

§ 20

Traci moc regulamin Zarzadu Spoéldzielni Mieszkaniowej w Zlotoryi
zatwierdzony na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 29.06.1995r. prot.
nr 4/1995 , uchwata nr 13/1995.

Tekst jednolity obejmuje zmiany wprowadzone Uchwata Nr 19/2015 Rady Nadzorczej
Spoéidzielni Mieszkaniowej ,,Agat” w Ztotoryi z dnia 12.05.2015r.
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